Klauzula informacyjna dla kandydatek do udziatu w konferencji o kobiecym przywédztwie organizowanej
przez Szkote Liderstwa im. Zbigniewa Petczyniskiego
z siedzibg w Warszawie

Realizujgc obowigzek informacyjny wynikajacy z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn.
zm.) (dalej: ,,RODQ”), informuje, ze:

1. Administrator

Administratorem Panstwa danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota
Liderstwa im. Zbigniewa Petczyniskiego z siedzibg w Warszawie, ul. Wiejska 12a, 00-490 Warszawa,
wpisana do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej oraz do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000509561, NIP: 7010425839, REGON: 147250036
(dalej jako: ,,Fundacja”).

Z Administratorem danych mozna kontaktowac sie:

e pod adresem korespondencyjnym: Szkota Liderstwa im. Zbigniewa Petczynskiego
z siedzibg w Warszawie, ul. Wiejska 12a, 00-490 Warszawa;

e pod adresem poczty elektronicznej: daneosobowe@szkola-liderow.pl

2. Cel, podstawy prawne przetwarzania i okres retencji danych osobowych

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych: do udziatu w
konferencji, do ktérej sie Panstwo zgtaszacie, przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu
rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), a w pozostatym zakresie na podstawie Panstwa zgody wyrazone;j
przez wyrazne dziatanie potwierdzajgce, polegajgce na zawarciu tych danych w zgtoszeniu
rekrutacyjnym i ich wystaniu do Administratora (art. 6 ust. 1 lit. a w zw. z art. 4 pkt 11 RODO), do
momentu przyjecia lub odrzucenia oferty przez wybrang kandydatke, a nastepnie przez 6 miesiecy w
celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami. W tym celu przetwarzamy nastepujgce dane: imie,
nazwisko, data urodzenia, dane teleadresowe, dane kontaktowe.

Jezeli wyrazicie Panstwo odrebng, dobrowolng zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych do
celdw przysztych rekrutacji przez zamieszczenie odpowiedniego oswiadczenia w swoim zgtoszeniu
rekrutacyjnym (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), réwniez do celdw przysztych rekrutacji na czas nieokreslony.
Wyrazone zgody mozna w kazdym momencie cofngé bez wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania
przed ich cofnieciem.

W tym celu prosimy o zaznaczenie w swoim zgtoszeniu o$wiadczenia uprawniajgcego Fundacje na
przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych Panstwa zgtoszeniu rekrutacyjnym do celdw
uwzglednienia Paristwa kandydature w przysztych procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez Szkote
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Liderstwa im. Zbigniewa Petczyniskiego z siedzibg w Warszawie, ktéra bedzie bezterminowa do czasu
wycofania zgody.

Jezeli wyrazicie Panstwo odrebng, dobrowolng zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w
celu informowania Panistwa o innych wydarzeniach organizowanych przez Fundacje w ramach
prowadzonej przez nig dziatalnosci statutowej i odptatnej przez zamieszczenie odpowiedniego
os$wiadczenia w swoim zgtoszeniu rekrutacyjnym (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), rowniez do tych celéw
bezterminowo. Wyrazone zgody mozna w kazdym momencie cofngc¢ bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania przed ich cofnieciem.

3. Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytgcznie podmiotom, ktére uprawnione sg do ich
otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogg by¢ one ujawnione podmiotowi, ktéry zlecit
przeprowadzenie rekrutacji oraz osobom prowadzgcym oceny, assessment centre, szkolenia,
doradztwo i innym specjalistom udzielajgcym wsparcia w celu prawidtowe] realizacji ustugi rekrutacji.

4. Prawa 0s0b, ktérych dane dotyczg
Na podstawie przepiséw RODO majg Panstwo prawo do:

1) dostepu — uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg Panstwa dane
osobowe. Jezeli dane o osobie sg przetwarzane, sg Pafistwo uprawnieni do uzyskania dostepu
do nich oraz uzyskania nastepujgcych informacji: o celach przetwarzania, kategoriach danych
osobowych, odbiorcach lub kategoriach odbiorcow, ktérym dane zostaty lub zostang ujawnione,
o okresie przechowywania danych lub o kryteriach ich ustalania, o prawie do zadania
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych przystugujgcych
osobie, ktorej dane dotycza, oraz do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (art. 15
RODO);

2) do otrzymania kopii danych — uzyskania kopii danych podlegajgcych przetwarzaniu, przy czym
pierwsza kopia jest bezptatna, a za kolejne kopie administrator moze natozy¢ optate w rozsadnej
wysokosci, wynikajgca z kosztéw administracyjnych (art. 15 ust. 3 RODO);

3) do sprostowania — zgdania sprostowania dotyczgcych Panstwa danych osobowych, ktére sg
nieprawidtowe, lub uzupetnienia niekompletnych danych (art. 16 RODO);

4) do usuniecia danych — zgdania usuniecia Panstwa danych osobowych, jezeli administrator nie
ma juz podstawy prawnej do ich przetwarzania lub dane nie s3g juz niezbedne do celéw
przetwarzania (art. 17 RODO);

5) do ograniczenia przetwarzania — zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art.
18 RODO);

6) do przenoszenia danych —otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajgcym sie do odczytu maszynowego danych osobowych Panistwa dotyczacych, ktére
dostarczyliScie Panstwo administratorowi, oraz zadania przestania tych danych innemu
administratorowi, jezeli dane sg przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg,
lub umowy z nig zawartej oraz jezeli dane sg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany (art. 20
RODO);



7) do sprzeciwu — wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych
w prawnie uzasadnionych celach administratora, z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng
sytuacjg, w tym wobec profilowania. Wowczas administrator dokonuje oceny istnienia waznych
prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw, praw
i wolnosci osdb, ktorych dane dotyczg, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen. Jezeli zgodnie z oceng interesy osoby, ktorej dane dotyczg, bedg wazniejsze od
interesdw administratora, administrator bedzie zobowigzany zaprzesta¢ przetwarzania danych
w tych celach (art. 21 RODO);

8) do cofniecia zgody w kazdym momencie i bez podawania przyczyny, lecz przetwarzanie danych
osobowych dokonane przed cofnieciem zgody nadal pozostanie zgodne z prawem. Cofniecie
zgody spowoduje zaprzestanie przetwarzania przez administratora danych osobowych w celu,
w ktérym zgoda ta zostata wyrazona.

Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, powinniscie Panstwo skontaktowac sie, wykorzystujac
podane dane kontaktowe, z Administratorem i poinformowac go, z ktérego prawa i w jakim zakresie
chcecie Panstwo skorzystac.

5. Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne rozpatrzenia zgtoszenia do udziatu
w Programie.

6. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu

Administrator informuje, Ze nie przetwarza Panstwa danych w sposéb, ktéry prowadzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym o profilowania.

7. Przekazanie danych osobowych do panistw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom z siedzibg poza Europejskim Obszarem
Gospodarczym, tj. do panistw trzecich lub organizacji miedzynarodowe;.



